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П А С П О Р Т 

регионального проекта "Новые возможности для каждого" 

 

1. Основные положения 

 

Наименование национального проекта Образование 

Краткое наименование регионального 

проекта 
Новые возможности  

для каждого 
Срок начала и окончания 

1 декабря 2018 г. - 

31 декабря 2024 г. 

Куратор регионального проекта А.Ю. Клепиков, заместитель председателя Правительства Пермского края 

Руководитель регионального проекта Р.А. Кассина, министр образования и науки Пермского края 

Администратор региоанльного проекта А.М. Бочарова, начальник отдела по развитию высшего образования и науки 

Министерства образования и науки Пермского края 

Связь с государственными программами 

Пермского края 

Государственная программа Пермского края «Образование и молодежная политика» 

Государственная программа Пермского края «Развитие информационного общества» 
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2. Цель и показатели федерального проекта 

 

Цель: содействие созданию условий для непрерывного обновления гражданами профессиональных знаний и приобретения 

ими новых профессиональных навыков, повышение доступности и вариативности программ обучения, а также увеличения охвата 

граждан, осваивающих программы непрерывного образования в образовательных организациях высшего образования ежегодно 

до 5 тыс. человек к 2024 году  
 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

Тип 

показателя 

Базовое значение 
Период, год 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 
значение дата 

           
1. Количество граждан, ежегодно проходящих 

обучение по программам непрерывного 

образования (дополнительным образовательным 

программам и программам профессионального 

обучения) в образовательных организациях 

высшего образования, не менее, тыс. чел.* 

основной - 31 декабря 

2017 г. 

0,5 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 

2. Доля образовательных программ, прошедших 

независимую оценку качества с участием 

работодателей, размещенных на интеграционной 

платформе непрерывного образования, не менее 

%* 

дополни-

тельный 

0 31 декабря 

2018 г. 

0 1 5 10 15 25 

* показатели подлежат корректировке  
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3. Задачи и результаты федерального проекта 

 

 
№ 

п/п 

Наименование задачи, 

результата 
Характеристика результата 

  

1. Формирование региональной составляющей системы непрерывного обновления работающими гражданами своих профессиональных знаний и 

приобретения ими новых профессиональных навыков, включая овладение компетенциями в области цифровой экономики всеми желающими. 

1.1. Вузы, расположенные на территории 

Пермского края, участвуют в 

реализации образовательных программ 

и сервисов в рамках  интеграционная 

платформа непрерывного образования 

(профессиональное обучение и 

дополнительное образование) (далее - 

Платформа). 

 

С 2020 года участие пермских вузов в реализации системы непрерывного обновления работающими 

гражданами своих профессиональных знаний и приобретения ими новых профессиональных навыков.  

Создан портфель программ профессионального обучения и дополнительных образовательных 

программ, организаций, расположенных на территории Пермского края, включающих инновационные 

формы обучения в оффлайн и онлайн форматах.  

Основной целевой аудиторией платформы являются работающие граждане, вместе с тем платформа и 

ее сервисы могут быть использованы другими категориями граждан. 

1.2. Разработана и внедрена система 

региональной грантовой поддержки 

образовательных организаций высшего 

образования с целью формирования и 

внедрения современных программ 

непрерывного образования 

(дополнительных образовательных 

программ и программ 

профессионального обучения), 

обеспечивающих личностный рост, 

расширение и обновление 

профессиональных знаний граждан и 

приобретения ими новых 

профессиональных навыков в 

соответствии с быстро меняющимися 

технологиями и условиями. 

В 2020 году будет разработана и внедрена система региональной грантовой поддержки 

образовательных организаций высшего образования для обеспечения потребности Пермского края в 

высококвалифицированных кадрах в различных отраслях экономики и увеличения инвестиционной 

привлекательности региона с возможностей обновления работающими гражданами своих 

профессиональных навыков в соответствии с быстро меняющимися технологиями.  

Грантовая поддержка образовательным организациям высшего образования выделяется на 

конкурсной основе, предусматривает создание условий для расширения системы непрерывного 

образования, включая внедрение комплекса программ "полного цикла" по направлению (профилю) 

образования (в том числе программ профессионального обучения и дополнительных образовательных 

программ).  

Конкурсный отбор образовательных организаций высшего образования для предоставления 

региональной грантовой поддержки будет проводиться в соответствии с разработанной Нормативно-

правовой базой. 
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№ 

п/п 

Наименование задачи, 

результата 
Характеристика результата 

  

1.3 Прошли обучение по программам 

непрерывного образования в 

образовательных организациях 

высшего образования, реализующих 

дополнительные образовательные 

программы и программы 

профессионального обучения 

в 2019 г. - не менее 0,5 тыс. человек; 

в 2020 г. - не менее 1,0 тыс. человек; 

в 2021 г. - не менее 2,0 тыс. человек; 

в 2022 г. - не менее 3,0 тыс. человек; 

в 2023 г. - не менее 4,0 тыс. человек 

в 2024 г. - не менее 5,0 тыс. человек.5 

Расширение охвата граждан непрерывным образованием на базе образовательных организаций 

высшего образования, расположенным на территории Пермского края.  

До 2020 года будет сформирована региональная нормативно-правовая база для осуществления 

грантовой поддержки образовательных организаций высшего образования, расположенных на 

территории Пермского края, с целью формирования и внедрения современных программ 

непрерывного образования (дополнительных образовательных программ и программ 

профессионального обучения), обеспечивающих личностный рост, расширение и обновление 

профессиональных знаний граждан и приобретения ими новых профессиональных навыков в 

соответствии с быстро меняющимися технологиями и условиями. 

С 2020 года пермские вузы размещают на созданной в рамках федерального проекта «новые 

возможности для каждого» Платформе портфель образовательных программ дополнительного 

профессионального образования. 

Предусмотрены мероприятия по популяризации среди населения и работодателей дополнительного 

профессионального образования и дополнительного образования взрослых, в том числе в целях 

овладения компетенциями в области цифровой экономики.  

 

 

4. Финансовое обеспечение реализации федерального проекта 

 

№  

п/п 

Наименование результата и источники 

финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей) Всего 

(млн. 

рублей) 
2019 2020 2021 2022 2023 2024 

  

1. Формирование региональной составляющей системы непрерывного обновления работающими гражданами своих профессиональных знаний и 

приобретения ими новых профессиональных навыков, включая овладение компетенциями в области цифровой экономики всеми желающими 

1.1. Вузы, расположенные на территории Пермского края, 

участвуют в реализации образовательных программ 

и сервисов в рамках  интеграционная платформа 

непрерывного образования (профессиональное 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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№  

п/п 

Наименование результата и источники 

финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей) Всего 

(млн. 

рублей) 
2019 2020 2021 2022 2023 2024 

  

обучение и дополнительное образование) (далее - 

Платформа) 

 федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) 

указывается наименование) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 бюджеты государственных внебюджетных фондов 

Российской Федерации 

 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) 

указывается наименование) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 бюджет Пермского края* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) 

указывается наименование) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2. Разработана и внедрена система грантовой 

поддержки образовательных организаций высшего 

образования с целью формирования и внедрения 

современных программ непрерывного образования 

(дополнительных образовательных программ и 

программ профессионального обучения), 

обеспечивающих личностный рост, расширение и 

обновление профессиональных знаний граждан и 

приобретения ими новых профессиональных навыков 

в соответствии с быстро меняющимися технологиями 

и условиями. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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№  

п/п 

Наименование результата и источники 

финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей) Всего 

(млн. 

рублей) 
2019 2020 2021 2022 2023 2024 

  

 из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) 

указывается наименование) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 бюджеты государственных внебюджетных фондов 

Российской Федерации 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) 

указывается наименование) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 бюджет Пермского края* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) 

указывается наименование) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3. Осуществлена подготовка научно-педагогических 

работников и работников организаций-работодателей 

к реализации современных программ непрерывного 

образования (обучение по программам повышения 

квалификации прошли:  

в 2019 г. - не менее 15 тыс. человек; в 2020 г. - не 

менее 15 тыс. человек) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 

 из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) 

указывается наименование) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 бюджеты государственных внебюджетных фондов 

Российской Федерации 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) 

указывается наименование) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 бюджет Пермского края* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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№  

п/п 

Наименование результата и источники 

финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей) Всего 

(млн. 

рублей) 
2019 2020 2021 2022 2023 2024 

  

 из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) 

указывается наименование) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 * обеспечение средств на реализацию задач 

проекта при условии установления 

расходного обязательства Пермского края 
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5. Участники федерального проекта 

 

 
№ 

п/п Роль в проекте 
Фамилия, 

инициалы 
Должность Непосредственный руководитель 

Занятость в 

проекте 

(процентов) 

      
1. Руководитель 

регионального проекта 
Кассина Р.А.. министр образования и науки 

Пермского края 
Губернатор Пермского края  
М.Г. Решетников 

20 

2. Администратор 
регионального проекта 

Бочарова А.М. начальник отдела по развитию 
высшего образования и науки 
Министерства образования и науки 
Пермского края 

Министр образования и науки 
Пермского края  
Кассина Р.А. 

20 

Общие организационные мероприятия по проекту 
3. Администратор 

регионального проекта 
Бочарова А.М. начальник отдела по развитию 

высшего образования и науки 
Министерства образования и науки 
Пермского края 

Министр образования и науки 
Пермского края  
Кассина Р.А. 

40 

2.5 Участник регионального 
проекта 

Герасимова Р.В.  Консультант отдела по развитию 
высшего образования и науки 
Министерства образования и науки 
Пермского края 

Кассина Р.А. 20 

3.6 Участник регионального 
проекта 

Павлова Н.М. Консультант отдела по развитию 
высшего образования и науки 
Министерства образования и науки 
Пермского края 

Кассина Р.А. 20 

4.7 Участник регионального 
проекта 

Салимова Г.М. Консультант отдела по развитию 
высшего образования и науки 
Министерства образования и науки 
Пермского края 

Кассина Р.А. 20 

 
 

 


